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Recibo dos Créditos devidos pela cessação 

do Contrato de Trabalho: 
 

 
 
 
Recibo de quitação 
 
 
Na sequência da cessação do contrato de trabalho operada por acordo entre ............................ na 

posição de trabalhador e ................................ na posição de entidade patronal, a trabalhadora 
receberá a quantia global de ...................... Euros, onde estão incluídos os créditos vencidos à data da 
cessação e exigíveis em virtude desta cessação, encontrando-se incluídos neste montante todas e 
quaisquer remunerações a que porventura a mesma tivesse direito, e nomeadamente vencimentos, férias 
não gozadas, subsídios de férias e de Natal, horas suplementares, diferenças salariais, prémios de 
assiduidade, diuturnidades, horas de trabalho nocturnas, subsídio de compensação, despesas de 

transporte, ajudas de custo, indemnizações pela não concessão de férias, complementos de subsídio de 
doença e de pensões, subsídio de refeição, não podendo a trabalhadora exigir da sua entidade patronal 
qualquer outra quantia seja a que título for. 
 
 
 
....................................., ..... de .................................. de 20 ..... 

 
 
 
A trabalhadora 
............................... 
............................... 
............................... 

 
 


